


1. TEMEL YETERLILIKLER

1.1 Yénetim Oda / Borsa mevzuati




1.1. YONETiIM ODA/BORSA MEVZUATI

1.1.1. Nigde Ticaret ve Sanayi Odasi Misyon ve Vizyonu

Uyelerimizin ve tiim hizmet verdigi kesimlerin, Nigde Ticaret ve Sanayi Odasi “nin varlik nedenini
tanimalariicin misyon, Odamizn ulasmak istedigi gelecek ile ilgili; stratejilerin, amaglarin,
motivasyonlarin, duygularin ve degerlerin yonlendirilecegi egilimleri belirlemek iginde vizyon
olusturulmus ve 2015-2018 stratejik planda yayimlanmistir.
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1.1. YONETiIM ODA/BORSA MEVZUATI

1.1.1. Nigde Ticaret ve Sanayi Odasi Misyon ve Vizyonu
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1.1.2. MECLIS TOPLANTILARI

Meclis Toplantilari

30 kisiden Olusan Odamiz Meclis Kurulu Toplantilari ayda bir kez toplanarak,
Kurum ve lyelerimizin ekonomik hayatina, ilimize katma deger saglayici kararlar almaktadir.
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1.1.2. MECLIS TOPLANTILARI KATILIM ORANLARI 2016

MIiKAIL AKSUNGUR 100

OGUN SONGUR
VELI KENAR

OKAN DURU

YAKUP YAVASCAN
NURETTIN VURAL
ERCAN ECEMIS
TAHSIN ALTINTAS
MUSTAFA KAHRAMANER
ABIDIN OZKAYMAK
HIKMET SEKER
TURGUT ATABEK
ALi BiLiK

BAHADIR DEMIRBAS
UNAL MANDACI
SELIM CINAR
TEVFiK EREN

SUNA TUGRUL
HUSEYIN TURKOGLU
BEKIR MUMCU
SAMi YORGUN
MUSTAFA AYBAR
BILAL AKPINAR
HUSEYIN iHTIYAR
iBRAHIM CETINTURK
MEVLUT AKTAY

HALIL KAN ( 5k y 45 ) - FIKRET OZTURK (6.aydan itibaren) I

OKTAY ERDOGDU(4 k y 36)-Yusuf Arslan (9. aydan itibaren ) I
SEVKET KATIRCIOGLU

MEHMET AYDUGAN

100

100

100

m Katilim Orani

100
100
100

100
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1.1.3. YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Yonetim Kurulu
Toplantilari

9 kisiden Olusan Odamiz Yonetim Kurulu
Toplantilari her hafta Baskanimiz Sevket
KATIRCIOGLU baskanhginda toplanmaktadir.

YK Toplantilari Katillm Oranlari Grafigi

2016 Katilim Orani (ylizde)

Mikail AKSUNGUR | 94
Oktay ERDOGDU | 33
Bekir MUMCU | 96
ibrahim CETINTURK | 74
Unal MANDACI | 91
Mevliit AKTAY | 91

Ogiin SONGUR 80

Suna TUGRUL 93

Sevket KATIRCIOGLU 98
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2016 yih faaliyet raporu

1.1.4. ORGANLARIN KATILDIGI EGITIMLER

Oda Meclisi ve Yonetim
Kurulu Egitimleri

Odamizin organlari cagin gerekliliklerine
uygun olarak kendileri ve odamizin surekli
gelisimi amach surekli egitim etkinliklerine
katilmaktadirlar.

-

2016 YILI YONETICi EGITIMLERI

SIRA EGITiM ADI TARIHi EGiTiM DEGERLEDIRMESI YER
1|FINANSAL OKURYAZARLIK EGITIMi KASIM 2016 GERCEKLESTI / BASARILI NiTSO
2|MEDYA OKURYAZARLIK EGITIMI ARALIK 2016 GERGEKLESTI / BASARILI NIiTSO
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1.1.5. AKREDITASYON iZLEME KURULU

AKREDITASYON izleme

Kurulu

Odamizin TOBB Akreditasyon Standardi
kapsaminda Stratejik Plan takiplerinin
yapilmasi igin olusturdugu, bu kurul 3 ayda
bir kez toplanmaktadir.

4 yillik Stratejik ilerleme durumlariile
eksikliklerin tespitini yaparak , alinmasi
gereken onlemleri st yonetime
raporlamaktadir.

HOAHOAK

AiK toplantilari tarihleri

1.
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Toplanti 04 Ocak 2016
Toplanti 04 Nisan 2016
Toplanti 04 Temmuz 2016
Toplanti 04 Ekim 2016
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2016 yih faaliyet raporu

1.2. MALi YONETIM
1.2.1. MALI POLITIKA

MALI POLITIKAMIZ

Odamiz, lyelerinin ihtiyaglarinin karsilanmasi, mesleki faaliyetlerinin kolaylastirilmasi ve gelistirilmesi
ve kurulus kanununda yazili hizmetler ve mevzuatla odalara verilen gorevleri yerine getirmek tzere
calisacaktir.

5174 sayili kanunun vermis oldugu yetki ile Giyelerinden almis oldugu; kayit tcreti, yillik aidat,
munzam aidat, yapilan hizmetler karsiligi alinan Ucretler, belge bedelleri, bagis-yardim ve sair
gelirlerden olusan kaynaklari ile yukarida belirtilen kurulus amaclarini yerine getirecektir.

Ozellikle Odanin mali yapisini;

e Streklilik,

e Olciile bilirlik ve belgelerle tanimlanma

o Seffaflik ve tarafsizlik,

e Planlama ve bltcelemede tutarlilik,

e Mali risk yonetimi, tasarruf ve ihtiyatlilik gibi muhasebe ilke ve kurallara uygun olarak,

e Uye ihtiyaclari ve beklentileri ile sosyal sorumluluk bilinciyle,

ylrutecektir.

2016 YILI GELIR GIDER TABLOSU
Gerceklesen gelir : 2,068,141.43 TL
Gerceklesen gider : 1,148,280.44 TL
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1.2.1. HIK

Hesaplari izleme Komitesi
2016

Odamizin mali durumu, harcama ve
gelirlerini meclis adina denetleyen 3 kisiden
olusmus bu komite, raporlarini meclise
sunmaktadir.

MUSTAFA KAHRAMANER

BILAL AKPINAR

HUSEYIN TURKOGLU

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Genel Katilim Orani %100
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1.3. INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

1.3.1. Personel Toplantilari

INSAN KAYNAKLARI

POLITIKAMIZ
Odamiz insan kaynaklari politikasi; Personel Toplantl Tarihleri

¢ Adil bir ise alma sireci ile galisanlarimiza surekli

kendini gelisti lanakl o k,

-el?:rlliilcsli/fl;n:ertrinn? s;iin§aeff2?\f:ga1§|rl?gir politikasi 1' Top Iant’ 04 Ocak 2016

izl k, dneri ve beklentilerini dikkate almak, H

Iozlferrrlseongln:enkfruriu?nnulzE:Lnsllnlia za?j:krantabaéml ‘ Toplant' 27 lean 2016
Toplanti 20 Temmuz 2016

. Toplanti 26 Ekim 2016

glglendirmek icin ¢alisanlarin maddi ve manevi
haklarini gozetmek,

e Calisanlarimiz arasinda firsat esitligi yaratarak, ,
yuksek performansi 6dillendirmek, beklenenin
altinda kalan performansin gelismesine destek

N WN

olmaktir.

Uye memnuniyetini arttirmanin calisan

memnuniyetinden gectiginin bilinci icerisinde 2016 Yili Genel Katilim Orani
davranacaktir. %100
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2016 yih faaliyet raporu

1.3.2. Personel Egitimleri

2016 yili Personel
Egitimleri

2016 YILI NiTSO PERSONELLERININ KATILDIGI EGiTiM LiSTESI

o EéiT'iIV.I o KATILAN PERSONEL

SIRA EGITIM ADI TARIHI EGITIMI VEREN SAYISI
1Finansal Okuryazarlik Egitimi Kasim 2016  |Ciineyt Orkmen 9
2|Medya Okuryazarlik Egitimi Aralik 2016  |Ali Mutlu 9
3|Dis Ticaret Egitimi Kasim 2016 | Goksel Bulut 9




2016 yih faaliyet raporu

1.4 iS PLANLAMASI VE YONETIMI
1.4.1. STRATEJIK PLAN

STRATEJIK PLANI
2015-2018

FAALIYET RAPORU

2016




2016 yih faaliyet raporu

1.5.HABERLESME VE YAYIN YONETIMI

1.5.1. Basinda Gériinme Oranlari

Haberlesme Yayin Basinda Goriilme Oranlari 2016
Politikamiz GAZETE ADI HABER ADETI
Uyelerimizle tercih ettikleri iletisim araglari HAMLE 42
ile stirekli |.Iet|§|m| saglayarak, tim teknolojik ANADOLU 43
olanaklariile yazili, gorsel ve sosyal medya )
Uzerinden yararlanacagiz. GUNDEM 47
ic ve dis paydaslarimiz ile, diger kurum ve YENI YILDIZ 27
kuruluslarla is ortakhigl bulunan Odamizin NiGDE HABER 40
kaII.ar!dllgl.mevcut ye gellstlr|Ieb|I|r.ar.§|v,.web DIGER 0
gibi bilgi sistemlerinde kurumun bilgilerine
ulasilabilirligine iliskin gliven ortamini TOPLAM 199
yaratarak, glincel veri ve bilgileri, haberleri
etkin bir sekilde kullanip, yayarak
bulundugumuz tiim cevreye katma deger
katacagiz. DIGER |0
NiGDE HABER 40
2016 YILI ULUSAL BASIN HABER ADETI YENI YILDIZ 27
GUNDEM 47
HURRIYET 1 ANADOLU 43
MILLIYET 1 HAMLE 42
GAZETE ADI
0 10 20 30 40 50
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2016 yih faaliyet raporu

1.5.2. Basin A¢iklamalari

Katircioglu; 40 Meslekte iTCen?, age
Yeterlilik Belgesi Zorunlu NITSO’dan §Sﬁ!§!ﬂ'§§!ﬁr

B Nisde Ticaret ve Sanayl Odas) Bagka SO) ile Ahiler Kalkinma Ajanst (AHIKA)
ket Katiresodlu, Meslek! Yeterlilik Isbiriginde gergeklestirlen Pazarama
Kurumu Kanunu'nda | Yonetimi, Insan Kaynaklan Yonetimi,
yaptlan dedisiklik Mali lsler ve Finans Yénetimi ve Genel
ile birllkte, Cahgma Ydnetm edtimlerinin sertifikalan, Nigde
ve Sosyal Ginenlik Ticaret ve Sanayi Odasi'nda dizenlenen
Bakanhi tarafindan, bir programia katihmcilara verildi. 7'DE
ilk asamada tehlikeli ve
cok tehlikeli 40 mes P —————

lekte Mesleki Yeterlilik NiTso kll‘l ama

Belgesi zorunlu hale

geld‘gini i

mesaji yaylmlad|
Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhds tara-

‘%r'(’;x- i us 0 mesle dainda| S
nncan agikianan mesiex danr ve Sanavi Odasi
{(NITSO) Yonetim
Kurulu Baskans
Sevket Katires-
oglu, Ankara ve
Divarbakr'da
mevdana gelen
saldmilar ile ilgili
kinama mesaj
vayimlach. @ 3' DE

"0 g slamlarllarmda"

sS4l

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan sisteme dahil edilen akredite oda “‘@
calismalarina katilan Nigde Ticaret ve Sanayi Odasi (NITSO) galisma ve egitimlerin &
ardindan basanll bir graﬁk cizerek 11. Donem Akredlte Odalar arasinda yerini ald. a\

r‘. imis olup e kn zamar rfJ d}ql |
ve ¢ok tehlikell mesleklerde de zorunlu [Uh
getirilmest dngdrilmektedit® dedi. raw

Nigde Ticaret ve Sanayi Odast
(NITSO) Yénetim Kurulu Baskan
Sevket Kanbrcioglu, kariver giinleri

i i

igde Ticaret ve Sanayi Odass (NiT- 1

e = = e ile diizenlenen Ulukssla Uygulamah
- — " il Girigimcilik Egitimi'nin sertifikalan
Ry, A Uhukigla Halk Egitim M uduxlugu
- Salonu'nda diizenlenen bir programia
s katthmeilara verildi. > 2de

- - - - ) & 5 ‘\ - - i - . - o
Girisimei Adaylan Sertifikalarmi Aldy ¢ oo 3

kapsaminda Kanuni Sultan Silleyman
IIkagretim Okulu'ndaki d3rencilerle
bir araya gelerek, onlara girisimeilik
hakkinda bilgi verdi Kanuni Sultan
Stleyman lkogretim Okulu Toplantt
Salonu'nda gerceklestirilen program
da, hayatmdan ksa kesitler paylasan
Baskan Katirexoglu, dgrencilik bavaty
we Is hayatina atimasi ile Higill siirect
ogrencilerie paylast: M 3'DE
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2016 yih faaliyet raporu

1.6 BILGI ISLETiSiIM TEKNOLOJILERI

1.6.1 Yazilim Donanim Listesi

Yazilim Donanim Listesi 2016

YAZILIMLAR
Sira NO Yazilim Tiirii Sayisi Bulundugu Birim
1 TOBB Net Programi 1|Muhasebe, Sicil,
2 MERSIS 1Sicil
3 Evrak Kayit ve Takip Programi 1/0zel Kalem
DONANIMLAR
Sira NO Donanim Sayisi Bulundugu Birim
Sicil Miidiirii,Sicil Personeli,Muhasebe Boliimii,Kapasite ve ig ticaret boliimii,
Dis Ticare.t- boéliimii, Basin Yayin Boliimii, Dijital Ehliyet Boliimii,Genel
1 Masaiistii Bilgisayar 11|Sekreter,Ozel Kalem, Baskanlik kati sekreterya, Egitim Salonu
2 Diziistii Bilgisayar 4
Sicil Miidiirii,Sicil Personeli,Muhasebe Béliimii,Kapasite ve ig ticaret bolimii,
Dis Ticaref b6liimii, Basin Yayin Boliimii, Dijital Ehliyet Boliimii,Genel
3 Yazici 10Sekreter,Ozel Kalem, Bagkanlik kati sekreterya,
5 Fotokopi Makinasi 1|Muhasebe Bolimii
6 Faks 1/0zel Kalem
7 Projeksiyon 4/Meclis toplanti salonu, Egitim salonu, Seyyar

B
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2016 yih faaliyet raporu

1.7 UYE ILISKILERI

1.7.1 Uye Anketleri

Uye iliskileri Politikamiz

Uye olmadan, oda olmaz ilkesinden hareketle, varlik nedeni saydigimiz
dyelerimizin;
Kurumsal, kiltlrel ve kisisel gelisimlerini arttirmaya yonelik her tirla etkinlikleri

diizenleyecegiz.
Uye ihtiyac ve beklentilerini karsilamak icin katilimci ve seffaf bir yénetim anlayisi

ile davranacagiz.

Uyelerimiz icin, gerekli tiim ekonomik olanaklarin ve desteklerin arastirilarak

onlarin faydalanmasini saglayacak, etkin bir 6neri ve memnuniyet sistemi kurarak
uyelerimizin sagladigi katma degerin yikseltilmesini saglayacagiz.

Uye Memnuniyet anketi

vil Anket Sayisi Soru sayisi |Agik Uglu Soru| Memnuniyet Diizeyi| Anket giiven araligi
2013 23 8 soru 2 adet 85,39% Kiguk %50
2014 13 8 soru 2 adet 89,23% Kiiguk %50
2015 167 12 soru 1 adet 90,10 ve 92,02 %80-90 arasi

46 1 adet 94,93 ve 94,50 %80-90 arasi
2016 12 soru
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2016 yih faaliyet raporu

1.7.2 Basari Hikayeleri

Hikaye 1
Kemal GONCU

O‘\

ticaret: Sizi taniyabilir miyiz?
Gonci: 1955 Nigde dogumluyum. Orta 6gretimimi Nigde ve Ahlat’ta tamamladim. 1977 yilinda emekli
O0gretmen olan babamin vefati ile kendimi ticaretin icerisinde buldum. Ayni yil kazandigim Gukurova
Universitesi isletme Fakdiltesi’nde okumaya basladim. Tekstil sektdriinde bagladigim ticaretimi okulla
birlikte gotlirdim. Hem okul hem is benim yasam zorlugumun ilk adimlariydi. Nigde asigi birisi olarak
aktif siyasetin icerisinde yer aldim ve en alt gérevlerden il Baskanhgi’'na kadar gérevlerde bulundum. Evli
ve U¢ cocuk babasiyim. En iyi yatirimin egitime yapilan yatirim oldugunu dustiniyorum. Buyuk kizim
istanbul’da doktor. Oglum ise yine ayni kentte insaat miihendisidir. Kiiciik kizim halen Anadolu Ogretmen
Lisesi’'ne devam etmektedir. Her basarili erkegin arkasinda bir bayan vardir. Mutlu aile yapisi basarinin
temel sirridir.

ticaret: Okuyucularimizin sizi daha iyi tanimalari igin hizmet verdiginiz sektdr hakkinda bilgi alabilir miyiz?
Gonci: ilk isyerim soguk kuyu lastikten ayakkabiya, altindan siit makinesine, beyaz esyaya, manifaturaya,
mefrusattan i¢ giyime kadar ¢cok kapsamliydi. Daha sonra branslasma furyasi ile tekstil sektoriine girdim.
Bu mali Gonclilerden aldiysaniz kesinlikle iyidir s6zleri bizleri mutlu etmistir. Kumas sektori hazir giyime
yonelince insaat isine gectim. Taahht isleri ve yap sat insaat isine devam ettim. Halen devam eden
insaatlarimin yaninda kuyumculuk sektoériinde de yer aldim. Bu sektérde de yine en 6n siralarda yerimi
aldim. Paylasmayi severim. Ortak is kurmak ¢ok glizeldir. Ortaklarima da tesekkir ederim.

ticaret: isletmenizin bu kadar uzun siire ayakta kalmasinin sirri nedir?

Goncu: Ben ticari hayatima atildiktan sonra sinirsiz misteri memnuniyeti, diristlik, Grin kalitesi ve
sattigim Griiniin arkasinda durabilmem ile bugiine kadar basarili bir sekilde geldim. insaatlarimda
kullanilan elektrik digmelerinden musluklara kadar Golden insaat giivence ve garantisini iki yil ge¢se
dahi stirdiirebilmek hem miusterilerimiz hem de firmam adina agisindan sevindiricidir.

ticaret: Hizmet verdiginiz sektorin zor taraflari nelerdir?

GoOncu: Faaliyet gosterdigim hizmet sektorlerinde ticari miisteri memnuniyeti Gizerine kurdugum igin zor
yanlarini cok cabuk astim.

ticaret: Bu sektérde Odaya kayitli en eski Gyelerdensiniz. Sekt6re yeni girecek olanlara onerileriniz
nelerdir?

Goncu: Ticarete yeni girecek arkadaslarimiz sabir, sadakat ve hosgoriiyl 6n plana alirlar ve temel harcina
yalan koymazlar ise bizim gecmisten bugline getirdigimiz basarilarimizi ticari hayatlarinda yasarlar. Aksi
durum baslamadan tiikenmek olur.

ticaret: Bizlerle paylasmak istediginiz baska bir sey var mi?

Goncu: Ticaret ve Sanayi Odamizin gerek yurt ici gerek yurt disi gezileri bir egitim gibi Nigde’'nin ticari
hayatina hem yon vermekte hem de kalite getirmektedir. Ticaret Dergisi’nin yayinlanmasi kurumsal
kimligine glic katarken Uyelerin gururu olmugtur. Eski ve yeni yénetime bagarili calismalarindan dolay:
tesekkiir ederim. c

 TOBB |
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2016 yih faaliyet raporu

1.7.2 Basari Hikayeleri

Hikaye 2
Yusuf DALMI$

}ﬂul“ | i "IH

11 | H.! 1Il||l|
i

ticaret: Sizi taniyabilir miyiz?

Dalmis: 1951 yilinda Nigde ili Kiciagac koyiinde diinyaya geldim. ilkokul mezunuyum.

4 cocuk sahibiyim. 1969 yilindan bu yana ticaretle ugrasiyorum.

ticaret: Okuyucularimizin sizi daha iyi tanimalari icin hizmet verdiginiz sektor

hakkinda bilgi alabilir miyiz?

Dalmis: 15 sene kasaplik yaptim. 30 senedir de restaurant isi ile istigal etmekteyim.

Restaurantin yani sira, st katta bulunan diigiin salonunda nisan, digun, siinnet gibi

ozel glinlerde toplu yemek hizmeti sunmaktayiz. Ayrica talep oldugunda restaurant

disinda da yemek hizmeti vermekteyiz.

ticaret: Faaliyet gosterdiginiz is kolunu segmeye nasil karar verdiniz?

Dalmis: Nigde’de restaurant sektoriinde bir eksiklik hissettim. Benim kasaplik

meslegime de yakinligi dolayisiyla bu sektdre girmeye karar verdim. isimi severek

yapiyorum.

ticaret: isletmenizin bu kadar uzun siire ayakta kalmasinin sirri nedir?

Dalmis: Basarili olmami saglayan unsurlari; kaliteli malzeme, kaliteli hizmet, giiler

ylz ve isimi severek yapmam olarak siralayabilirim. Ucuz malzeme alip, fazla para

kazanmayi hi¢bir zaman disiinmedim. Bizim restaurantimizda damak tadi daima

aynidir. Misterilerimiz de bunu bilirler. Baska bir tat arayisina girmezler. Bu durum

isimizde sureklilik sagladi. Ayrica biz sulu yemekleri kémirle pisiriyoruz. Bu da bizi

farkh kiliyor.

ticaret: Hizmet verdiginiz sektoriin zor taraflari nelerdir?

Dalmis: Bence sektoriin zor tarafi, vasifli eleman bulunamamasi.

ticaret: Bu sektorde Odaya kayitli en eski iyelerdensiniz. Sektére yeni girecek

olanlara 6nerileriniz nelerdir?

Dalmis: Mesleklerini severek yapmalari, kaliteden 6diin vermemeleri, muisteriye

giler ylizl(i olmalarini tavsiye ederim. isini diiriist yaparsan hem kendine hem de

miusteriye eziyet etmemis olursun.
9
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2016 yih faaliyet raporu

1.8 KALITE SISTEMI

1.8.1

Kurum I¢ Denetimler 2016

Kalite Belgesi

K->
TSE-ISO-EN
000

12 adet birimde glincellenmis soru listeleri ile 20/09/2016 tarihinde tetkikler yapilmistir.

. . TARIH
< . -
= e BiTREiI/:(I/KPERIz)I;EgE:\(D| TETKIKCILER 1.Tetkik
PLANLANAN GERCEKLESEN
1- Elgin Giileg
1 GENEL SEKRETER Yakup YILDIRIM 20/09/2016 20/09/2016
.. . L 1-Yakup YILDIRIM
2 YONETIM TEMSILCISI Sefa OZER 20/09/2016 20/09/2016
. 1-Sefa OZER
3 SICIL SORUMLUSU M.Ufuk GULER 20/09/2016 20/09/2016
1-Sefa OZER
4 SATINALMA SORUMLUSU Fatma KOC 20/09/2016 20/09/2016
L 1-Sefa Ozer
5 BILGI ISLEM SORUMLUSU Fatma KOC 20/09/2016 20/09/2016
L 1-Sefa OZER
6 BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER SORUMLUSU H. Atakan Erez 20/09/2016 20/09/2016
7 TICARET SiCiL SORUMLUSU 1-Tuncay BERBER 20/09/2016 20/09/2016
Elcin Glileg
" 1.El¢gin Giileg
8 OZEL KALEM VE EVRAK SORUMLUSU M.Ufuk GULER 20/09/2016 20/09/2016
. 1.Sefa OZER
9 AKREDITASYON SORUMLUSU M.Ufuk GULER 20/09/2016 20/09/2016
. 1.El¢gin Giileg
10 DIS TICARET SORUMLUSU H Atakan Erez 20/09/2016 20/09/2016
. .. . 1.Sefa OZER
11 UST YONETIM Elcin GULEC 20/09/2016 20/09/2016
. 1.Sefa OZER
12 PERSONEL VE IK SORIMLUSU Elcin GULEC 20/09/2016 20/09/205].6
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2016 yih faaliyet raporu

K-
1.8.1 Kalite Belgesi TSE-ISO-EN
92000

Yonetim Gozden Gegirme Toplantilari

Toplanti Tarihi Toplanti Sayisi
04 Ocak 2016 2016/1
04 Nisan 2016 2016/2
04 Temmuz 2016 2016/3
04 Ekim 2016 2016/4




2016 yih faaliyet raporu

2.1 iLETISIM AGI

2016 Yili Uye Sayisi
Toplam Uye Sayisi : 1957

Askida Uye Sayisi : 356

Ekonomik Raporlar

TR71 ve NIGDE

NIGDE TiCARET VE SANAYi
ODASI

NiGDE TiCARET VE SANAYi

ODASI

SOSYO EKONOMIiK GORUNUM

— ]
“aVE 8o\ oDAS!
W —20p W

< D Svd
S a P
S 5 .‘
% $
I J2) ;.
3 j2 g
% 2 N
= T
__Tos® om




2016 yihi faaliyet raporu

2.1 iLETISIM AGI
2016 YILI TICARET SiCiL ISLEMLERI VERILERI

SiR.DE

SIRK GS.  |KOOP.

ET MRKZ [NAKiL TADIL. |DEGS.

TES [SAHIS [KOOP.|SUBE [SUBE |NAK.T [SUBE [HISSE [iIMZA |YETKi |G.KUR|GEN [SAHIS |SIRKET|KOOP [SIRKET|SAHIS [SUBE [KOOP [YAZIS

CiL [TES. |[TESCIL[TES. |GIDEN|S iSLERI [DEVRI [YET. |BELG. |. KUR |DEGS. [TAS [TAS. |[TERK [TERK [TERK [TERK |MLAR
OCAK 14 13 6 3 4 32 109 5 1 1 1 55
SUBAT 15 7 3 8 33 76 5 4 1 72
MART 16 5 8 1 1 4 42| 103 5 6 1 1 5 2 65
NiSAN 12 4 3 1 3 9 38 84 8 4 3 2 2 45
MAYIS 8 1 1 9 1 14 29 76 7 4 1 1 3 57
HAZIRAN 12 4 7 16 45 85 12 2 2 5 2 1 89
TEMMUZ 3 2 1 2 7 16 28 5 2 1 1 1 58
AGUSTOS 3 2 1 3 4 20 54 4 3 1 2 2 2 60
EYLUL 2 8 5 16 39 7 2 1 3 3 1 75
EKiM 7 2 4 1 8 20 49 10 3 1 1 83
KASIM 5 6 1 9 25 56 7 2 1 2 3 2 1 91
ARALIK 5 8 2 3 10 19 67 13 1 2 7 3 2 1 69
2016
TOPLAM | 102 62 2 47 2 8 14 98 335 826 91 30 12 20 22 17 21 8 819




2016 yihi faaliyet raporu

2.2 POLIKA TEMSIL

2016 Lobi Faaliyetleri Sayisi : 41

NIGDE TICARET
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2016 yihi faaliyet raporu

2.3 BiLGI DANISMANLIK DESTEK HiZMETLERI

TOBB Gelen Giden Evrak Takibi

2016 Yili Analiz
Aylar Gelen Yanit istenen Giden Yiizdesi
Ocak 45 5
Subat 35 19
Mart 41 12
Nisan 50 7
Mayis 33 2
Haziran 33 0
Temmuz 30 0
Agustos 24 9
Eylil 37 4
Ekim 20 9
Kasim 36 7
Aralik 19 2
Toplam 403 110 76 69,09%
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2.3 BiLGi DANISMANLIK DESTEK HIZMETLERI

EKONOMIK VERILER

1- Nigde ili istatistiki Sunum

2- TR 71 Bélgesi Istatistiki Sunum
3- Secilmis Gostergelerle Nigde

PROJELER
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2.3 BiLGI DANISMANLIK DESTEK HiZMETLERI
SAYISAL TKOGRAF KART VERILERI

2016 yihi faaliyet raporu

SAYISAL TAKOGRAF KARTI TESLIM EDILEN KART
SAYILARI 2016
KAPASITE RAPORU VE EKSPERTIZ RAPOR SAYILARI , SURUCU KART
SIRA NO TARIH SAYILARI
1 OCAK 48
YILLARA GORE DUZENLENEN BELGE TiPLERI 5 SUBAT 50
2015 2016 3 MART 56
, 4 NiSAN 48
KAPASITE RAPORU 43 58
5 MAYIS 52
EKSPERTIZ 7 11 6 HAZIRAN 68
7 TEMMUZ 45
8 AGUSTOS 58
9 EYLUL 38
10 EKiM 54
11 KASIM 48
12 ARALIK 69
TOPLAM 634




2016 yih faaliyet raporu

2.4 iS GELISTIRME VE EGITiM

2016 Yili Uye Egitim ve Etkinlik Listesi

PP TARIH EGIiTIM T
T EGITIMI EGITIM
EGITIMIN ADI . R KATILANLAR . ACIKLAMA
VEREN PLANLANA | GERCEKLE ic| ois PLAN PLANSIZ TURU YERI C
N SEN Ll
Yarisma Basariile
Bir Fikirde Sen Bul is Fikri Yarismasi NITSO Ocak X X Yarisma Ogrenciler | NITSO "G?rgeklc.e§t|
Odillendirme
yapildi
X Kuyumcu Uyeler
istanbul Miicevherat Fuari Mart X X Fuar Uyeler istanbul | ile Fuara Katihm
Saglandi
Hulseyin Aydin ihracatgl . .
Dis Ticaret Egitimi ve Mustafa Nisan X X Egitim Uyeler ve NITSO Egitim Basari ile
Tamamlandi
Yilmaz Personel
Girisimcilik ve Liderlik Paneli Ferit Sahenk Nisan X X Penel Uyeler inwersn Tamamlandi
Oda Olarak Nigde Oda olarak stand
3. Nigde Tarim Fuari Eylal X X Fuar Katilim Fuar acildi katilim basari
Alani ile tamamlandi.
ihracatgl NITSO
Disg Ticaret Egitimi Goksel Bulut Ekim X X Egitim Uyeler ve Tamamlandi
Personel
Uyeler, NiTSO
Finansal Okuryazarlik Egitimi Funeyt Kasim X X Egitim Yoneticiler ve Tamamlandi
Orkmen Personel
Uyeler, NITSO
Medya Okuryazarhk Egitimi Ali Mutlu Aralik X X Egitim Yoneticiler ve Tamamlandi
Personel
o . Girigimci | NITSO
Girigimcilik Egitimi Ekim X X Egitim Adaylar Tamamlandi
Ha i ; - Universi
,";\;Iﬁjilgtmelermde Kurumsallagma Erkan Giiral Arahk X X Panel Uyeler te Tamamlandi

HORAOA KX




2016 yihi faaliyet raporu

2.4 iS GELISTIRME VE EGITiM

Egitim katilim oranlari

NiTSO 2016 ETKINLIK KATILIMCI SAYILARI
SIRA ETKINLIK ADI KATILIMCI SAYISI YILI
1/Aile Sirketlerinde kurumsallagsma 111 Panel 450 2016
2|Bir Fikirde Sen Bul Is Fikri Yarismasi 220 2016
3lIspanya Yurt Dis1 Is ve Fuar Gezisi 65 2016
4istanbul Miicevherat Fuari 21 2016
S5[Egitimler 320 2016
TOPLAM 1076
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2016 yihi faaliyet raporu

2016 YILI iIHRACAT BELGELERi VERILERI

2.5 ULUSLAR ARASI TICARET

iHRACAT BELGELERi ONAY VERILERi

@AENSE -

AYLAR EURO-1 FORM-A  SAHADETNAMESi ATR
OCAK 18 15 54 5
SUBAT 16 17 69 3
MART 12 9 104 4
NISAN 10 13 115 6
MAYIS 11 12 90 4

HAZIRAN 14 14 110 5
TEMMUZ 16 11 135 7
AGUSTOS 13 12 95 8
EYLUL 12 9 58 6
EKIM 11 15 78 3
KASIM 10 12 115 6
ARALIK 12 11 112 3
GENEL
TOPLAM 155 150 1135 60
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2016 yih faaliyet raporu

2.5 ULUSLAR ARASI TICARET
Yurt Disi is Gezileri
NiTSO UYELERI iSPANYA iS GEZISINDE
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2016 yih faaliyet raporu

2.5 ULUSLAR ARASI TICARET

DIS TICARET EGITIMI
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